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מאמינות
שלמידה היא מנוע צמיחה של אנשים וארגונים  

מהוות  
בית לתחום הלמידה בארגונים בישראל  

אנחנו



שלבחשיבותלהבחיןלנועזרהאסטרטגי הייעוץ "
"מעמיקאבחוןשלמשמעותוההשלביםכלל

פלאפון, הדרכהפיתוחמנהלת-ורולמיטל

המורכבותאתלהביןמהרתןהצלח! מדהימהעבודהעשיתן "
"אסטרטגיתלמידהגםראינושפתאוםככהנותחווהנתוניםהארגונית

טיםלממ, א"ומשלמידהמנהלת–שריגשלי

התרומהעלוממיםהוקרות ,תודותלפיא "
 "הפרויקטהצלחתבכםשלהמדהימה

א"תאוניברסיטת,ורווחההדרכהארגוניייעוץמנהלת–בנאריאפרת

ההכשרהבעקבותאבל, בתנועהתמידשנמצאאדםאני"
"מרוץלמכוניתמאופנייםעברתי

חוליות,גלובליתלמידהנהלתמ–ספלטרדנית

לדוגמהמיעם
?לעבודעונגהלנוהיה



מה יש לנו

2 1
?להציע לכם

למידה אצלנוהדרכות בארגוןייעוץ אסטרטגי
חבילת ייעוץ  

ייעוץ ממוקד צורך
הרצאות 

סדנאות סטודיו
קורסי הכשרה

 VODסדנאות

limiPRO
קורס ניהול למידה ארגונית  



.מואצתאבולוציהלעבורבארגוניםללמידהגורמיםהדרמטייםהשינויים
י"עמדרגהלקפוץלהםוסייענובמשקהגדוליםלארגוניםלייעץזכינו
.להתפתחימשיכוועובדיושהארגוןבכדי,הלמידהופתרונותהאסטרטגיהדיוק

?איך
עמוקמיפויתהליךהכוללתוממוקדתמוגדרתחבילהאלא,שעותמיליוןבלי

-האתויגדירROI-האתישפר,הארגוניותהתוצאותעלההשפעהאתשיגדיל

ROVלארגוןשלכם.

מרק'בנצשלהתאמה,דאטהעיבודשעותהכוללמלאניתוחתהליךבסיום

תקבלומשותפתוחשיבהשוטפתתמיכה,ייעוץפגישות5שלסדרה,ומחקרים

.ההנהלהועבורעבורכםארוזהאסטרטגיתדרכיםמפת

ייעוץ  
אסטרטגי



ייעוץ  
ממוקד צורך

ניהולפלטפורמת,בארגוןהלמידהאימפקטהערכת:כמופתורלאאסטרטגינושאלכםיש
?ועודארגוניתצרכיםאיתורתוכניתתכנון,בארגוןהעתידמיומנויותקידום,הלמידה

(:מעולה?לפרקטיקהלצאתכדיממוקדבאופןמאמץלרכזרוצים

?איך
לתהליךממוקדתחבילהלכםתופריםומשםמשיחהמתחילים

:יכלולכ"בדהייעוץ

קפיצהלבצעתרצובוהמקצועיהתחוםשללמידה✓

אליכםההתאמהאתנפצחבומונחהמוחותסיעור✓

פרקטיתעבודהלשיטתהתובנותאריזת✓



יצרנו מתכונות למידה מדויקות כדי שתוכלו לעשות
upskilling גם לכם וגם לארגון  .

אנשי למידה ארגונית ועובדים  , מנהליםהכשרנו אלפי 
. ונשמח להביא גם אליכם את הניסיון והידע שלנו

.  ההדרכות שלנו משלבות חיבור לשפה המקצועית ופרקטיקה

הדרכות  
בארגון

הרצאות
מנהלים ועוד על, לעובדים

עתיד ומה שביניהם, למידה

תוכנית הכשרה  
תוכניות למידה היברידיות  

הנבנות בהתאם לצורך

סדנאות סטודיו
עובדים ומעבדים, לומדים

הכשרות התנסותיות וממוקדות

VODסדנאות 
תכני לימוד בווידאו לשימוש 

בארגון ללא הגבלה



הדרכות

סדנההרצאהפירוטההדרכה

!  לא תאמינו מה למדתי היום
הרצאה סוחפת לעובדים הבוחנת יחד איתם למה למידה נתפסת כמטלה

למה קריטי בעידן הנוכחי לשנות את התפיסה גם עבורנו וגם אצל הסובבים אותנו  
ובעיקר איך להכניס סקרנות ולמידה לחיי היום יום המקצועיים והפרטיים שלנו בלי להכביד 

√

?ואתם, מיומנויות העתיד כבר כאן
נעמיק בשינויים המתרחשים בעולם העבודה ובהשפעה שלהם על כל אחד ואחת  

נבחן יחד את מיומנויות העתיד הרלוונטיות עבור העובדים בארגון שלכם
נגדיר כלים פרקטיים לקידום מיומנויות אלו ביום יום שלנו ואפילו של הסובבים אותנו  

√√

? ניהוליכליבכללהיאלמידה
עובדיםבפיתוחקריטיצירנהייתהואיךעסקיצמיחהלמנועהפכהלמידהבעתיןהסיבותבסקירתנתחיל

עבודהשגרותבסיסעללמידהאיתםלקדםיכוליםשמנהליםמחקרומבוססיפרקטייםבכליםנתמקד
ארגוניוצורךצוות,ת.מנהללכלאישיבאופןהלמידהוהתאמתצוותימיפויהמנהליםעםיחדנבצעובסדנאות

√√

נמצא  MIT & Deloitteי"עולמי שבוצע ע* פ מחקר"ע! ?הידעת
... הוא, הבידול העיקרי בין החברות המצליחות ביותר לבין השארש

!  הדרך בה הארגונים והעובדים שלהם לומדים למנהלים
ולעובדים

*(MIT & Deloitte, 2018)

https://www2.deloitte.com/us/en/insights/focus/digital-maturity/coming-of-age-digitally-learning-leadership-legacy.html?id=us:2sm:3ss:mitsmr:eng:dup:060518&pkid=1004871&linkId=52601750


VODסדנההרצאהניהול ופיתוח למידה  

√√בניית תוכנית למידה ארגונית

√√אבחון צורך ללמידה

√√בחינת אימפקט הלמידה  

√√√יצירת למידה משמעותית

√√ניהול פרויקטים בלמידה

√√שכנוע הנהלה בחשיבות הלמידה  

√√שיווק הלמידה בארגון 

√פיצוח תהליכי למידה 

√√סקירת פתרונות ללמידה    

√√סקירת טכנולוגיות ללמידה

√√קידום למידה היברידית  

VODסדנההרצאהפיתוח תוצרי למידה  

√√פיתוח יחידת לימוד

√מצגות הדרכה

√מבחנים

√סטוריליין

√√משחוק תהליכי למידה

√סרטונים  

√√כלים דיגיטליים פשוטים

√פודקאסט

√תחקור מומחה תוכן 

√√בלמידה  וקריאייטיביצירתיות 

√√און לין  / F2Fהדרכה טובה 

ההדרכות שלנו לאנשי הלמידה בארגון  
VODסדנההרצאההמקצוע ואנחנו  

√√עבר הווה עתיד-למידה בארגונים 

√√מודלים וגישות בלמידה ארגונית 

√√√מגמות בלמידה בארגונים בארץ ובעולם 

√√סקירת תעשיית הלמידה בארץ ובעולם 

√√√? בארגוןL&Dאיך יוצרים ערך מוסף של 

,ההדרכות שלנו כוללות למידה היברידית
עבודה על פרויקטים מהארגון שלכם  , תרגול

וכמובן את חומרי הלימוד



VODההשקעה פר סדנת כמות הסדנאות הנרכשות  

₪ 9,900סדנה בודדת  

₪ 37,000סדנאות  4

VOD-למידה ב

מ"העלויות הן לפני מע

יעיל  מעניין  מקצועיממוקד

כל סדנת ווידאו מורכבת  
' דק8סרטונים של 4-5-מ

לערך לסרטון

–הכל כבר מוכן עבורכם 
יישומי  , תוכן מקצועי

ובעל ערך גבוה 

הפקה בסטנדרט גבוה  
ובהתאם לעקרונות הלמידה 

*האפקטיבית בווידאו

השקעה חד פעמית ללמידה 
שניתן לשלב  , ללא הגבלה

מודולרית בארגון 

WebAcademixפ עם חברת "כל הסדנאות הופקו בשת*



קורס ניהול למידה ארגונית  
קורס הדגל המכשיר ומסמיך את אנשי המקצוע העוסקים  

הובלת שינוי ופיתוח מאקרו בארגונים, בניהול למידה
הקבלה מותנית בראיון  *

להרחבה

למידה אצלנו

limiPRO
לאנשי הלמידה הארגונית upskilling-תוכנית ה

הכוללת למידה שנתית מגוונת והטבות ייחודיות  

להרחבה  

https://limi.co.il/event/organizational-learning-and-development-training-program/
https://limi.co.il/limipro/


לויןברוכיםרינתיה
 limiומייסדתלית"מנכ

הצוות שלנו

.הזהבמקצועומאוהבתנצחיתלומדת,נהש20-מלמעלהולמידהבהדרכהעוסקת
HIT-מרצה בפקולטה לטכנולוגיות למידה ב

.מכלל המגזריםארגוניםעשרותעםועבדהיועצת להנהלות בכירות
,הפתוחה 'באונהדרכהניהוללימדה, פלאפוןבחברתהדרכהפיתוחתחוםראשהייתה

ל"בהמיהארגוניתהלמידהתחוםשלהאקדמיתכמנהלתשימשה
.2019-בבארץהגדולההדרכהכנסר"כיוכיהנהו

,  HIT-בוגרת קורס פיתוח הדרכה ב, בר אילן' במדעי החברה באונB.Aבוגרת 
. א"ת' הפקולטה לניהול אונ, קורס פיתוח ארגוני וקורס פיתוח עסקי ואסטרטגיה בלהב

אסטרטגיתיועצת
HR-להנהלות ו

בכירהמרצה
ובאקדמיהבארגונים

קהילתמייסדת
"ארגוניתלמידה"

פודקאסטרית
"פיצוחים"בפודקאסט



אשכנזירלי
העסקיתהחטיבהמנהלת

הצוות שלנו

.והתפתחותללמידה ,מורכבתבמציאותסדרלעשייתבארגוניםאנשיםמלווה
.העסקילעולםומשםל"בצההתחילה,בתחוםשנה20נמצאת כבר 

.הגלובאליתהספנותחברתציםשלארגוניופיתוחהדרכהכמנהלתכיהנה
,  הולמידניהולפתרונותגיתןנירםשלהדרכהפיתוחמרכזמנהלתהייתה

 .הדרכהפיתוחבהטובחברת"ואנשיםמעגלים"בחברתייעוץתהליכיהובילה

ארגוניתיועצת
סדנאותמנחתבכירה

ללמידהיועצת
בארגונים

מומחית
ניהוללמיומנות



צוות ההנחיה שלנו מורכב  
ות.מוביליםנשים .מא

בארץבתעשייה 

מיה אלמקייס
limi-מנהלת תחום המחקר ב

ארגוניתיועצת.עצמהאתזוכרתשהיאמאזולמידההדרכהונושמתחיה
יחידותניהלה.בדםלמידהפיתוחשלמולקולותלהשישקבוצותומנחת
פיתוחצוותאתניהלה,ל”בצההדרכהפיתוחוקורסיהדרכהפיתוח

במגזרבארגוניםומגווןרבניסיוןובעלתגדולהייעוץבחברתההדרכה
.והציבוריהפרטי

ארן גילאור  
limi-מנחה מוביל ב

מגווניםיעדקהליעםההדרכהתחומיעלבהדרכהומגווןרבניסיוןבעל
מנהל.ופרונטלייםלייןאוןלמידהתוצרימפיק,במשקהגדוליםבארגונים

מאמין."פיצוחים"בפודקאסטופודקאסטרלמידההפקותגילאורחברת
להישארזהרלוונטייםולהיותלהמשיךשלנוהדרך,החדששבעולם
.מתמדתבלמידה



₪  16,500חבילת ייעוץ אסטרטגי  

₪ 4,900-החל מייעוץ ממוקד צורך  

₪  4,500-החל מעד שעה וחצי  -הרצאה 

₪ 5,500-החל משעות 4עד -סדנת סטודיו 

₪ 8,500-החל משעות 7עד -סדנת סטודיו 

תלוי תמהיל  תוכניות הכשרה  

₪ 9,900בודדת  VODסדנת 

₪ VOD37,000סדנאות 4

₪ 6,500-החל מלעובדיםקורס במייל 

ההשקעה
מ"לפני מע



:(תרגישו בבית 

לדףלמייללאתר

https://limi.co.il/
mailto:info@limi.co.il
https://www.facebook.com/Organizations.Learning

